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Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72. panta pirmas dajas 2. punktu

Vidzemes jurmalas Mazikas un makslas skolas

Nolikuma 39. punktu

I Visparejie jautajumi

1. Vidzemes jurmalas Muzikas un makslas skolas (turpmak — Skola) audzéknu macibu sasniegumu

vértésanas kartiba (turpmak — noteikumi) nosaka profesionalas ievirzes izglitibas programmu izglitojamo macibu
sasniegumu vértésanas kartibu visas klasés/kursos klatienes macibu procesa un attalinataja macibu procesa.

2. Reglamenta mérKkis ir:

2.1. noteikt izglitojamo zinasanu parbaudes kartibu;

2.2. noteikt minimalo atspogujojamo vértejumu skaitu skolvadibas sistéma (turpmak — e-klase);

2.3. noteikt principus vértéjuma noteikSanai semestri un gada;

2.4. noteikt minimalas prasibas audzeknu parcelsanai nakamaja klasé/kursa;

2.5. noteikt vecaku/likumisko aizbildnu (turpmak — vecaku) informésanas par audzéknu macibu sasniegumiem
kartibu;

2.6. noteikt audzeknu atskaitiSanas kartibu.

3. Reglaments izstradats, pamatojoties uz spéka esosSajiem normativajiem aktiem, kuri regulé audzeknu
zinaSanu parbaudisanas, veértéSanas un atspoguloSanas kartibu, ka ari kartibu audzeknu parcelSanai un
profesionalas ievirzes izglitibu apliecinoSa dokumenta izsniegSanai.

4. Reglaments ir saistoSs Skolas pedagogiem, kuri ir atbildigi par minéto prasibu ievérosanu.

5. Macibu perioda un macibu gada planojumu nosaka skolas vadibas izveidotais un direktora apstiprinatais
macibu plans.

6. Macibu gada un macibu semestra sakuma un beigu laiku skola plano, ievérojot Ministru kabineta noteikumus,
kas noteikti visparéjas izglitibas iestadem.

7. Izglitibas programmu IstenoSanas darba laika vieniba ir macibu gads, kura ilgums ir 35 nedélas. Macibu gads
dalas divos semestros. Pirmaja semestri ir 15 macibu nedélas, otraja — 20 macibu nedélas.

8. Izglitibas programmas tiek istenotas grupu un individualajas nodarbibas pedagoga vadiba, audzékna
patstavigaja darba, macibu prakse€, arpusstundu pasakumos — konkursos, koncertos, festivalos, izstadés, skates,
akcijas, u.c.

9. Uznemtos audzéknus, kuri macibu gada sakuma divu nedélu laika bez attaisnojosa iemesla neierodas uz
nodarbibam, ar direktora rikojumu atskaita no Skolas.

10. Macibu saturu mizikas un makslas izglitibas programmu istenosanai izstrada skolas pedagogi, programmas
apstiprina skolas direktors.

11. Macibu darba organizacijas pamatforma ir akadémiska stunda, kuras ilgums ir 40 mindtes. Macibu slodzes
sadalijumu pa nedélas dienam atspogulo stundu saraksts. Ar apstiprinato grupu stundu sarakstu audzekni un
pedagogi tiek iepazistinati katra semestra sakuma.

12. Stundu saraksts tiek ievadits e-klas€. Izmainas stundu saraksta var veikt, saskanojot ar direktores vietnieci
macibu darba.
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II Vertesanas meérkis, uzdevumi, pamatprincipi un veidi

13. Audzeknu macibu sasniegumu vértéSanas merkis ir objektivs un profesionals izglitojama sasniegumu
raksturojums, lai spriestu par audzékna sniegumu vai sasniegto rezultatu, kas sekmé sabiedriskai un individualai
dzivei nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.

14.Audzekna macibu sasniegumu vertésanas uzdevumi ir Sadi:

14.1. konstatét macibu sasniegumus;

14.2. motivét pilnveidot savus macibu sasniegumus;

14.3. sekmét lidzatbildibu par macibu rezultatiem, attistit pasapzinas, paskontroles, pasvértésanas un
pasdisciplinas prasmes;

14.4. veicinat pedagogu, audzeéknu un vecaku sadarbibu.

15. Audzéknu macibu sasniegumu vértésanas pamatprincipi ir Sadi:

15.1. prasibu atklatibas un skaidribas princips — izglitibas programmas ir noteikts macibu priekSmetu saturs un
pamatprasibas izglitojamo sasniegumiem;

15.2. sistémiskuma princips — macibu sasnieguma vértéSanas pamata ir sistéma, kuru raksturo regularu un
pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums;

15.3. vertéjuma atbilstibas princips — nosléguma parbaudijuma tiek dota iesp€ja apliecinat savas zinasanas,
prasmes un iemanas visiem macibu sasniegumu vértéSanas limeniem. Parbaudijuma organizacija nodrosina
adekvatu un objektivu vértejumu;

15.4. ieklaujoSais princips — macibu sasnieguma vértésana tiek pielagota ikviena audzékna dazadajam
maciSanas vajadzibam, piemeram, laika dalijums un ilgums, vide, audzekna snieguma demonstrésanas veids,
piekluve vértéSanas darbam;

15.5. vertésanas regularitates princips — macibu sasniegumi tiek verteti regulari, lai parliecinatos par audzekna
iegiitajam zinaSanam, prasmém, iemanam, macibu sasniegumu attistibas dinamiku un pilnveidotu turpmako
izglitibas procesu;

15.6. vértéjuma obligatuma princips — audzeéknim nepiecieSams iegt vért&jumu visos izglitibas programmas
macibu priekSmetos un parbaudijumos;

15.7. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vértésanai izmanto dazadus vértéSanas metodiskos
panémienus;

15.8. izaugsmes princips — macibu snieguma vertesana, ipasi maciSanas posma nosléguma, tiek nemta vera
audzékna individuala macibu snieguma attistibas dinamika.

16. Audzeéknu macibu snieguma vértésanas veidi ir Sadi:

16.1. sasniegumu summeésanas princips, summejot pozitivos sasniegumus iegaumésanas un izpratnes, zinasanu
lietoSanas un radosas darbibas liment;

16.2. vértéjuma noteikSanai izmantoto veidu dazadibas princips — macibu sasniegumu vértésana izmanto
dazadas praktiskas, rakstiskas, mutiskas un kombinétas parbaudes, individualo un grupas sasniegumu
vertesanu, ka ari parbaudijumus;

16.3. formativa vertésana, kas ir nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala un nodrosina audzeknim un
pedagogam atgriezenisko saiti par audzékna ta briza sniegumu pret planotiem sasniedzamajiem rezultatiem.
Formativo vértésanu isteno:

16.3.1. pedagogs, lai noteiktu audzékna macisanas vajadzibas un sniegtu papildu atbalstu audzeknim, planotu
un uzlabotu maciSanu;

16.3.2. audzéknis, lai uzlabotu maciSanos, patstavigi vértétu savu un cita sniegumu;

16.4. diagnosticéjosa verteésana, lai izvertétu audzeékna maciSanas stipras un vajas puses un noskaidrotu
nepiecieSamo atbalstu. DiagnosticgjoSo verteSanu isteno pedagogs, lai noteiktu audzékna macisanas vajadzibas
un planotu turpmako maciSanas procesu;

16.5. summativa veértéSana, ko organizé macisanas posma nosléguma (pieméram, temata, macibu gada,
izglitibas pakapes nosléguma), lai novértétu un dokumentétu audzékna maciSanas rezultatu. Summativo
VErtésanu isteno:

16.5.1. pedagogs, lai novertétu un dokumentétu, ka audzéknis ir apguvis planoto sasniedzamo rezultatu
maciSanas posma nosléguma;

16.5.2. metodiska komisija, lai noveértétu un dokumentétu, ka audzeknis ir apguvis macibu priekSmeta
programma noteiktos sasniedzamos rezultatus izglitibas pakapes nosléguma.

III Audzéknu macibu sasniegumu veérteésanas planosana un vadiba

17. Skolas vadibai ir Sadi pienakumi:

17.1. atbilstosi profesionalas ievirzes izglitibas programmam, nodroSinat audzéknu vienotu macibu sasniegumu
vértésanu;

17.2. katra semestra sakuma saskanot parbaudijumu grafiku;

17.3. planot nepiecieSamos pasakumus pedagogu talakizglitiba, kas attiecas uz vertesanu;

17.4. regulari analizét audzeéknu macibu un radoSos sasniegumus;

17.5. nodrosinat pedagogu un vecaku sadarbibu audzéknu macibu sasniegumu analizg;

17.6. parbaudit, ka pedagogi veic ierakstus par audzéknu macibu sasniegumiem e-klases zurnala;



17.7. noteikt papildus parbaudijumus macibu gada laika.

18. Pedagogiem ir $adi pienakumi:

18.1. veikt objektivu un savlaicigu katra audzékna macibu sasniegumu vértésanu;

18.2. noteikt ikdienas parbaudijumu, metodiskos panémienus, apjomu, skaitu, izpildes laiku un vértésanas
kritérijus;

18.3. ievérot noteikto vértésanas kartibu, ieglitos macibu sasniegumu rezultatus izmantot turpmako darbibu
pilnveidosana;

18.4. ievérot paredzéto parbaudijumu grafiku;

18.5. savlaicigi saskanot ar skolas vadibu izmainas parbaudijumu grafika un informét par to audzeknus un
vecakus;

18.6. pirms parbaudijuma atkartoti iepazistinat audzéknus ar parbaudijuma vértésanas kritérijiem;

18.7. iepazistinat audzeknus ar parbaudijumu rezultatiem, veikt to analizi;

18.8. péc parbaudijumu darbiem izlikt vértejumu e-klase;

18.9. rakstiskos skolas beigSanas parbaudes darbus glabat lidz attieciga macibu gada 31.augustam.

IV Vecaku informésanas kartiba par audzéknu macibu sasniegumiem

19. Pedagogi informé vecakus par audzeknu sasniegumiem sazinoties personigi, individuala saruna un ar e-
klases starpniecibu;

20. Specialitates pedagogs/kursa pedagogs semestra nosléguma izsniedz liecibu.

21. Tiekoties ar vecakiem, pedagogiem atlauts saruna izmantot tikai tos e-klases zurnala izdaritos ierakstus, kas
attiecas uz So vecaku bérnu, pargjos ierakstus aizsedzot.

V Vértésana macibu procesa un vértéjumu atspogulosana

22. Macibu priekSmetos, kuros nav noteikts eksamens, audzeknu zinaSanu un prasmju sasniegumus Noverté
skolotajs, nemot véra:

22.1. visus semestri iegutos vertéjumus (ieskaitot macibu koncertus, tehniskas ieskaites, skates, izstades,
parbaudijumus, citas zinaSanu un prasmju vertéjuma formas). Skolotajs nem vera ari attieksmi pret macibu
procesu un sasniegumu attistibas dinamiku (tikai tad, ja ir jaizSkir par vértéjumu vienas balles robezas);

22.2. gada vertejums ir videéja atzime, kas atspogulo divos semestros iegutas videjas atzimes.

23. Macibu priekSmetos, kuros ir jakarto eksamens, eksamena rezultatus verté komisija, kura ir vismaz tris
cilvéeku sastava: direktore un/vai direktores vietniece macibu darba, un/vai attiecigas nodalas vai metodiskas
komisijas vaditajs, macibu priekSmeta skolot3js, rezultatus atspogulojot protokola.

24. Nosléguma eksamena/nosléguma rezultatus verté komisija, kura ietilpst direktore un/vai direktores vietniece
macibu darba, neatkarigais nozares eksperts un/vai nodalas vai metodiskas komisijas vaditajs, ka ari macibu
priekSmetu skolotajs/skolotaji. Rezultati tiek atspoguloti protokola.

25. Eksamenu komisijas sastavs tiek noteikts ar direktores rikojumu.

26. Macibu priekSmeta skolotajs, saskana ar eksamena protokolu, eksamena atzimi fiksé e-Zurnala.

27. Zinasanu un prasmju vértésanas formas un metodes nosaka skolas vadiba sadarbiba ar metodisko komisiju
vaditajiem. Visas parbaudes formas tiek fikseétas sekmju protokola.

28. Audzeknu macibu sasniegumu vertéSana var izmantot Sadus lidzeklus:

28.1. vértésanas formas: mutiska, rakstiska, praktiska un kombinéta;

28.2. vértésanas metodiskie panémieni: ievadvértésana, kartéja ikdienas veértésana, robezvertésana, nosléguma
vertésana.

29. Audzékna macibu sasniegumus vérté péc Sadiem kritérijiem:

29.1. 10 ballu skalg;

29.2. Audzeknis iegust verté&jumu 9 un 10 balles, ja:

29.2.1. ir apguvis zinasanas, izpratni un pamatprasmes macibu jomas, caurviju prasmes un sp&j macibu saturu
patstavigi izmantot jaunu zinasanu veidoSanai un kompleksu problému risinaSanai mainigajas realas dzives
situacijas;

29.2.2. prot risinat atbilstoSas problémas, pamatot un logiski argumentét domu, saskatit un izskaidrot
likumsakaribas;

29.2.3. spgj atseviskas zinasanas un prasmes sintezét vienota aina, samérojot ar realitati;

29.2.4. spé&j patstavigi izteikt savu viedokli, definét verté&juma kritérijus, paredzet sekas;

29.2.5. prot cienit un noveértét atskirigu viedokli, veicina sadarbibu macibu problému risinasana.

29.3. Audzeknis iegust vértéjumu 6, 7 un 8 balles, ja:

29.3.1. spgj ar izpratni reproducét macibu saturu (pilna apjoma vai tuvu tam), saskata likumsakaribas un
problémas, atskir bitisko no mazsvariga;

29.3.2. prot izmantot zinaSanas un prasmes, péc parauga, analogijas vai pazistama situacija veic tipveida un
kombinetus macibu uzdevumus;

29.3.3. uzdoto veic apzinigi, parada sp€jas, ka ari attistitas gribas Tpasibas;

29.3.4. macibu satura pamatjautajumos pauz personisko attieksmi vairak konstatacijas neka analizes liment;
29.3.5. ir apguvis sadarbibas un sazinas prasmi;



29.3.6. macibu sasniegumi attistas veiksmigi.

29.4. Audzeknis iegust vértejumu 1, 2, 3, 4, 5 balles, ja:

29.4.1. pazist un spé€j vienigi uztvert macibu saturu, bet nesp€j iegaumét un reproducét pietiekamu apgustama
satura apjomu (vismaz 50%), veic primitivus uzdevumus tikai péc parauga labi pazistama situacija, bez kludam
veic tikai dalu uzdevumu;

29.4.2. macibu saturu izklasta, bet citiem nesaprotami, reti atsSkir biitisko no mazsvariga;

29.4.3. personigo attieksmi sp&j paust epizodiski vai ar nav sava viedokla;

29.4.4. nav attistita sadarbibas prasme;

29.4.5. macibu sasniegumu attistiba ir nepietiekama.

29.5. izglitibas programmu apguves zinasanu un prasmju pietiekams novértéjums ir 4 balles, 3 un zemakas
balles (turpmak — atzimes) ir zinaSanu un prasmju nepietiekams novertéjums;

29.6. "ieskaitits" vai “neieskaitits” (turpmak - ,i” vai “ni") lieto:

29.6.1. audzeknu majas darbu un patstavigo darbu izpilde, macibu stundas darba izpilde;

29.6.2. ka summativas vértésanas dalu;

29.6.2.1. ja semestra vértéjuma gala atzime izskiras, atzime tiek noapalota uz augsu, ja vért&jumu skaits “i”
sasniedz lielako dalu attieciba pret “ni”. Ja ikdienas vértejums “ni” sasniedz lielako dalu attieciba pret

“i” , semestra atzime netiek noapalota.

29.6.3. macibu priekSmeta Prakse/Macibu prakse vértéjuma atspoguloSanai sekmju izraksta macibu
programmas apguves nosléguma.

29.7. Apzim&jumu “nav vertejuma” ("n/v") lieto:

29.7.1. ja izglitojamais nav piedalijies macibu stunda, kura notiek parbaudes darbs/ieskaite/eksamens vai
jaiesniedz obligati veicamais darbs;

29.7.2. ja audzeknis ir piedalijies macibu stunda, bet nav iesniedzis obligati veicamo darbu;

29.7.3. ja darba izpildes laika tiek konstatéta neatlautu paliglidzeklu vai panémienu izmantosana, t.sk.
neapmierinosa uzvediba;

29.7.4. ja darbs satur tematam neatbilstosu saturu;

29.7.5. ja tiek konstatéts, ka darbs nav veikts patstavigi (plagiatisms).

30. Skolotajs elektroniskaja uzskaites sistéma “e-klase” vienlaicigi fiksé gan audzékna macibu priekSmeta
stundas kavéjumu (“n"), gan obligati veicama darba, parbaudes darba, ieskaites vai eksamena neizpildi ("n/v").
31. Audzeknis drikst labot “n/v” vért&jumu macibu semestra laika. Terminu nosaka macibu priekSmeta
pedagogs, izskatot katru gadijumu individuali.

32. Audzéknis macibu priekSmeta sanem semestra vértéjuma “nv”, ja macibu priekSmetos vértéjumi nav iegati
visos obligati veicamajos darbos/ieskaités/eksamenos/ kontrolstundas.

32.1. Ja audzeknis ir ieguvis macibu priekSmeta apzZim&jumu “n/v” pirmaja semestri, tad

izglitibas iestades pedagodiskas padomes séde tiek lemts par papildu macibu pasakumiem audzéknim
attiecigaja macibu priekSmeta otra semestra laika. Lai iegiitu vért€jumu macibu priekSmeta, audzeéknim ir
jakarto konkrétais obligati veicamais darbs/ieskaite, eksamens/kontrolstunda, kura izglitojamais I semestri ir
sanémis veértéjumu * n/v”. Darba norises laiku nosaka izglitibas iestades vadiba, izvértéjot katru gadijumu
individuali.

32.2. Ja audzeéknis ir ieguvis macibu priekSmeta apzimé&jumu “n/v” semestri, audzeknis attiecigaja macibu
priekSmeta sanem “n/v” gada. Skolas pedagogiskas padomes sedé tiek lemts par papildu macibu pasakumiem
audzeknim un pécparbaudijumiem atbilstosi normativo aktu prasibam.

33. Macibu sasniegumu vertéjumu 10 ballu skala veido Sadi kritériji:

33.1. iegito zinasanu apjoms un kvalitate;

33.2. ieglitas pamatprasmes macibu joma un caurviju prasmes;

33.3. attistitie ieradumi un attieksmes, kas apliecina vértibas un tikumus;

33.4. macibu sasniegumu attistibas dinamika.

34. Nosléguma eksamenos macibu sasniegumu vértéjuma kritériji ir izglitojama ieguto

zinaSanu apjoms un kvalitate, prasmes un iemanas.

35. Audzékna sasniegumi macibu priekSmetu konkursos var tikt vértéti ar ballém, veicot Sadu noradi e-klases
Zurnala:

35.1. par godalgotu vietu un atzinibu (9-10 balles);

35.2. par veiksmigu piedaliSanos konkursos (8 balles).

VI Audzeknu macibu sasniegumu vértésanas planosana un istenosana

33. Izmantojot kriterialo vértéSanu, skolotajs ievéro sadu vertéSanas skala noteikto proporciju starp darba
izpildes kopprocentu un vértéjumu ballés:

10 balles (izcili) — darbs tiek veikts 95-100%;

9 balles (teicami) — 86-94%;

8 balles (loti labi) — 77-85%;

7 balles (labi) — 68-76%;

6 balles (gandriz labi) — 59-67%;

5 balles (viduveji)— 47-58%;



4 balles (gandriz viduveéji) — 35-46%;

3 balles (vaji) — 23-34%;

2 balles (loti vaji) — 11-22%;

1 balle (loti, loti vaji) — 0-10%.

34. Vértejuma no 1 lidz 10 ballés pielietosanu izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana macibu stundas,
prasmju parbaudijumos nosaka vértéSanas kritériji. Ikdienas vértéSanas kritériji ir izvietoti attiecigaja macibu
priekSmeta kabineta. Vidéja semestra atzime tiek aprékinata automatiski e-klases sistéma. Ja vidgjas balles
iznakums ir: aiz komata 7 (piem.: 7,5) kopvértéjuma liek 8 balles; ja aiz komata zem 5 (piem.: 7,4)
kopvertejuma liek 7 balles.

35. Viena diena audzéknis piedalas ne vairak ka 2 parbaudijumos.

36. Pedagoga pienakums ir informét audzeknus par planotiem parbaudijumiem katra semestra sakuma un
atgadinat par tiem ne vélak ka vienu nedélu pirms planota parbaudijuma.

37. Ja audzeknis ilgstosi nav piedalijies macibu procesa un ir kartojams liels skaits parbaudijumu, vinam ir
tiesibas sadarbiba ar specialitates pedagogu/kursa audzinataju ltugt laika limita pagarinajumu, sagatavot
individualo parbaudes darba grafiku, saskanojot to ar priekSmetu skolotajiem.

38. Ja audzeknis nav piedalijies parbaudes darba (teorétiskajos macibu priekSmetos) vai raksta to atkartoti,
skolotajam ir tiesibas mainit parbaudes darba saturu, variantus un/vai vértéSanas formas, saglabajot vértésanu
péc 10 ballu skalas.

39. Audzeknis var atkaroti kartot parbaudijumu nesekmiga vertéjuma gadijuma divu nedélu laika no vértéjuma
uzzinasanas briza, par laiku vienojoties ar skolotaju. Atseviskos gadijumos, individuali izvertgjot — Cetru nedelu
laika. E-klase tiek izlikts jauns vértéjums blakus ieprieks&jam. VErt&jums nav apstridams.

40. Ja audzéknis attaisnojosas prombitnes dél nevar kartot parbaudijumu paredzetaja laika, audzékna vecaks,
ne vélak ka divas nedélas pirms noteikta parbaudijuma, iesniedz rakstisku iesniegumu par atlauju parbaudijumu
kartot pirms noteikta laika, saskanojot ar skolas vadibu.

41. Izglitibas programmas Nosléguma parbaudijumus atkartoti veikt nedrikst.

42. Audzekni atbrivo no skolas nobeiguma eksameniem ar skolas vadibas IEmumu, pamatojoties uz izglitibas
iestades skolas Metodisko komisiju ieteikumu, ja audzékna likumiskais parstavis iesniedzis iesniegumu un
Gimenes (visparejas prakses) arsta izrakstu, par to, ka izglitojamais veselibas stavokla d€| uz laiku vai pastavigi
zaudegjis spé&jas kartot skolas nosléguma parbaudijumus.

43. Apliecibas par profesionalas ievirzes izglitibu sekmju izraksta izliek peédéja macibu gada “gala” un eksamena
VErtéjumu.

44, Ja radusas nesaskanas par audzekna macibu priekSmetu gada vértéjumiem, péc pamatota vecaku rakstiska
pieprasijuma (ne velak ka 5 dienas péc rezultatu izzinosanas), izvért€jumu sniedz:

44.1. rakstiski - macibu priekSmeta skolotajs;

44.2. rakstiski - strida gadijuma, direktora norikota audzéknu macibu sasniegumu novértésanas komisija, kura
ietilpst direktors un/vai direktora vietnieks.

VII. Izglitojamo macibu sasniegumu atspogulo$sana

45. Pedagogi audzeknu macibu sasniegumus atspogulo e-klases sistéma.

46. Semestra laika macibu priekSmetu skolotaji noveérté audzeknu sasniegumus un ieraksta tos, lietojot 10 ballu
skalu.

47. Audzéknu macibu sasniegumu atspogulosana lieciba ir Sada:

47.1. katru semestri un macibu gada beigas ieraksta vértéjumu 10 ballu skala, kas veidojas no vid€ja vertéjuma
semestri, to summejot ar parbaudijuma/-u vertéjumu/-iem, un dalot ar parbaudijumu skaitu;

47.2. audzeknu liecibas noformé e-klases virslietotajs un paraksta specialitates pedagogs vai metodiskas
komisijas vaditajs, kursa pedagogs;

47.3. macibu gada beigas ieraksta direktora rikojuma numuru un datumu par audzekna parcelSanu nakamaja
klasé/kursa, par profesionalas ievirzes izglitibas beigSanas apliecibas izsniegsanu.

48. Macibu sasniegumu kopsavilkuma zurnala ieraksta katra audzékna macibu sasniegumus semestros, macibu
gada un informaciju par parcelSanu vai apliecibas izsniegSanu.

49. Ja kada no izglitibas programma paredzétajiem macibu priekSmetiem audzeknis nav ieguvis vértéjumu, tad
visos dokumentos ierakstams apzimé&jums ,n/v”.

VIII. Audzeékna parcelSsana nakamaja klasé/kursa, macibu atkartosana, atstasana uz otru gadu,
pécparbaudijumu noteiksana

50. Audzekna parcelSsana nakamaija klasé/kursa vai atskaitiSana notiek ar direktora rikojumu, pamatojoties uz
pedagogiskas padomes sédes lemumu:



50.1. audzekni parcel nakamaja klasg/kursa, ja visos attiecigas izglitibas programmas macibu priekSmetos
konkrétaja klas€/kursa (iznemot izlaiduma klasi/kursu) gada vértéjums nav zemaks par 4 ballém;

50.2. audzeknim, kuram gada zinasanu un prasmju vértéjums ir nepietiekams, var noteikt papildus terminu
zinaSanu un prasmju parbaudei desmit darba dienas péc macibu gada beigam;

50.3. audzekni, kurs attaisnojosa iemesla d&l nav apguvis izglitibas programmas prasibas vai péc atkartotas
zinasanu un prasmju parbaudes ir sanémis nepietiekamu vértéjumu, var atkartoti macities taja pasa
klas€/kursa, nepiesaistot valsts finansejumu;

50.4. audzekni, kuram gada zinasanu un prasmju vértéjums ir nepietieckams kada no macibu priekSmetiem, ar
pedagogiskas padomes sédes IEmumu var atskaitit, par to rakstveida informéjot vecakus;

50.5. audzekni, kurs slimibas vai citu attaisnojosSu iemeslu dél nevar piedalities eksamenos, nakamaja
klase/kursa parcel par pamatu nemot semestra vidéjo atzimi un gada atzimi;

50.6. noteikumu 50.5. punktu pieméro, ja ir iesniegts attaisnojoss dokuments;

50.7. audzeknis, kurs neattaisnojosu iemeslu dél nav nokartojis macibu parbaudijumus semestra laika, netiek
pielaists pie parcelSanas/nosléguma parbaudijuma;

50.8. audzeknim, kur§ macibu gada laika neattaisnoti nav apmekIgjis 50% nodarbibu kada no macibu
priekSmetiem, ar pedagodiskas padomes IEmumu, var piemérot pagarinato macibu gadu vai audzékna atkartotu
macisanos taja pasa klasé/kursa;

51. Macibas audzeknis var atkartot taja pasa klasé/kursa péc vecaku pamatota ierosinajuma rakstveida un
pedagogiskas padomes IEmuma, izskatot katru gadijumu individuali.

52. Par audzekna atstasanu uz otru gadu, macibu atkartosanu, atskaitiS8anu vai pécparbaudijumu noteikSanu
lemj skolas pedagogiska padome, katru gadijumu izskatot individuali. Pienemot IEmumu, padome vadas péc
sekojoSiem principiem:

52.1. ja audzékna macibu sasniegumu vértéjums kada no macibu priekSmetiem gada ir zemaks par ¢etram
ballém, tad lemj par pécparbaudijumu noteikSanu Saja macibu priekSmet3;

52.2. pécparbaudijums ir obligats priekSnosacijums, lai pienemtu [Emumu par audzekna parcelsanu vai
atstasanu uz otru gadu;

52.3. pécparbaudijumu laiku nosaka ar direktora rikojumu.

53. Ja audzeknis nav nokartojis pécparbaudijumu, ar pedagogdiskas padomes IEmumu vinu var atskaitit no
skolas ar direktora rikojumu, par to rakstveida pazinojot izglitojama vecakiem.

IX. Audzéknu atskaitiSanas kartiba

54. Audzeknu atskaitiSanu macibu gada laika, semestri vai macibu gada nosleguma var veikt, pamatojoties uz
pedagogiskas padomes IEmumu ar direktora rikojumu, pazinojot rakstveida audzekna vecakiem:

54.1. gada iegdtais vértejums kada no macibu priekSmetiem ir zemaks par Cetram ballem;

54.2. papildus termina laika audzeknis nav nokartojis pécparbaudijumu un vertgjums ir zemaks par Cetram
ballem;

54.3. audzekna neattaisnotie kavéjumi parsniedz 50% no nodarbibu skaita semestri kada no macibu
priekSmetiem;

54.4.audzekni, kurs bez attaisnojoSa iemesla regulari neizpilda macibu priekSmetu programmu prasibas,
neapmekIé nodarbibas vai neievero ieksgjas kartibas noteikumus, no skolas var atskaitit macibu gada laika, par
to rakstveida informé&jot audzékna vecakus.

55. Audzekni no skolas var atskaitit ar direktora rikojumu, pamatojoties uz vecaku iesniegumu, kura minéts
atskaitiSanas iemesls.

56. Atskaititie audzekni var sanemt izzinu par macibam (péc pieprasijuma).

XI. Papildus noteikumi

57. Ar vértéSanas noteikumiem ir iepazistinati visi pedagogi. Pedagogi tos parzina, izprot un ievéro.

58. Vecakus ar vértésanas noteikumiem iepazistina skolas vadiba ikgadgjas macibu gada sakuma vecaku
sapulces vai oficialaja skolas sazinas vietné — e-klasé.

59. Audzéknus ar vértéSanas noteikumiem iepazistina macibu priekSmetu skolotaji.

60. Audzeknim ir iesp&ja papildus pieteikties macibu priekSmetu/specialitates nodarbibam (taja skaita interesu
izglitiba), kuras piedava skola, iesniedzot vecaku iesniegumu. LEmumu par to pienem skolas vadiba, izskatot
katru gadijumu individuali.

61. Par uzvedibu stunda pedagogs nedrikst likt vertejumu macibu priekSmeta.

62. Audzeknu macibu sasniegumu vertésanas kartibu pienem Pedagogiska padome.

63. Grozijumus kartiba veic péc direktora, direktora vietnieka, pedagogiskas padomes, nodalu vai metodisko
komisiju priekslikuma. Kartibu un izmainas ar grozijumiem iekS&jos noteikumos apstiprina direktors.



XII. Nosleguma jautajumi

64. Reglaments “Audzeknu macibu sasniegumu vértésanas kartiba” saskanoti un pienemti pedagodiskas
padomes sédé 2022. gada 30. augusta.

65. Reglaments stajas speka ar 2022. gada 1.septembri.

66. Reglaments “Audzeknu vértéSanas, parcelsanas un atskaitiSanas kartiba” ir pieejama skolas majas lapa
www.vjmmskola.lv

67. Atzit par spéka neesosu 2017. gada 1. septembri apstiprinato Reglamentu "Par audzeknu zinasanu un
prasmiju vértésanas kritérijiem un kartibu, audzeknu parcelSanu nakosaja klasé".

Direktore I.Lazdauska


http://www.vjmmskola.lv/



